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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - απασχόλησης 
(απογευματινής, νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσι¬ 
μων ημερών) με αμοιβή, για τους υπαλλήλους των 
επτά Τμημάτων Πολιτικής Προστασίας των Π.Ε. της 
Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας Πε¬ 
ριφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, για το έτος 2017. 

2 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας (απογευματινής) 
για το Α' και Β' εξάμηνο έτους 2017 για τους υπαλ¬ 
λήλους των Υπηρεσιών της Γενικής Διεύθυνσης 
Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

3 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή κατά τις 
νυκτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσι¬ 
μες ημέρες προς συμπλήρωση ή καθ' υπέρβαση 
της υποχρεωτικής για το Α' και Β' εξάμηνο έτους 
2017 για τους υπαλλήλους των Υπηρεσιών της Γε¬ 
νικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

4 

Χορήγηση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας Μου¬ 
σικής Σχολής. 

5 

Ένταξη υπηρετούσης με σύμβαση ΙΔΑΧ στην κα¬ 
τηγορία Ε.ΔΙ.Π. της Σχολής Γεωπονίας, Δασολογί¬ 
ας και Φυσικού Περιβάλλοντος. 

6 

Ένταξη υπηρετούντος ΕΤΕΠ στην κατηγορία 
Ε.ΔΙ.Π. της Σχολής Γεωπονίας, Δασολογίας και Φυ¬ 
σικού Περιβάλλοντος. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. ΥΠΕΡ/236902(1 715) (1) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - απασχόλη¬ 
σης (απογευματινής, νυχτερινής, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών) με αμοιβή, για τους υπαλ¬ 
λήλους των επτά Τμημάτων Πολιτικής Προστα¬ 
σίας των Π.Ε. της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πο¬ 
λιτικής Προστασίας Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας, για το έτος 2017. 

Ο ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του ν. 2738/1999 
(ΦΕΚ 180/Α ) «Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημό¬ 


σια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου 
χρόνου και άλλες διατάξεις», σε συνδυασμό με την παρ. 1 
εδ α του άρθρου 282 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτο¬ 
νική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 80 και 82 του ν. 3528/2007 
«Κώδικας Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών και Διοικητι¬ 
κών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (Φ.Ε.Κ. 26/τ.Α7 
09-02-2007), όπως αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις του 
άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (Φ.Ε.Κ. 33/τ.Α727-02-2016). 

3. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α') «Νέα Αρ¬ 
χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 
(ΦΕΚ 85/Α') «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, αυτο¬ 
διοίκηση, και την αποκεντρωμένη διοίκηση, την ενσω¬ 
μάτωση οδηγίας 2009/50/ΕΚ» και του άρθρου 176 του 
ν.4261/2014«Πρόσβαση στη δραστηριότητατωνπιστω- 
τικών ιδρυμάτων και προληπτική εποπτεία πιστωτικών 
ιδρυμάτων και επιχειρήσεων επενδύσεων (ενσωμάτωση 
της Οδηγίας 2013/36/ΕΕ), κατάργηση του ν. 3601/2007 
και άλλες διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις της παραγράφου 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176/Α') άρθρο 20 «Μισθολογικές ρυθμίσεις των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυ¬ 
τοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού 
Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς καιτωνΔ.Ε.Κ.Ο.του κεφ. Α'του 
ν. 3429/2005 (Α'314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

6. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας» (ΦΕΚ226/Α'),όπωςτροποποιήθηκε 
με τις υπ'αριθμ. 81320 και 77909/01 -12-2016 αποφάσεις 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης (ΦΕΚ. 4302/τ.Β730-12-2016), 
με τις οποίες εγκρίθηκε η τροποποίηση του Οργανισμού 
της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας (π.δ. 133/2010, 
ΦΕΚ 226/τ.Α727-12-2010). 

7. Την υπ'αριθμ. 2/1757/0026/10.01.2017 απόφαση 
του Υπ. Οικονομικών (ΦΕΚ 17/Β') «Καθορισμός δικαι- 
ολογητικών πληρωμής αποζημίωσης για υπερωριακή, 
νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία». 

8. Το με Α.Π.2/1015/ΔΕΠ/05-01 -2016, παροχή οδηγι¬ 
ών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β' 
του ν. 4354/2015 (176 /Α') «Μισθολογικές ρυθμίσειςτων 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυ- 
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τοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού 
Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α'του 
ν. 3429/2005(Α'314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις. 

9. Την υπ'αριθμ. οικ. 30110/385/27.01.2017(ΦΕΚ 390/ 
Β'/10-02-2017) απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής 
Μακεδονίας με θέμα «Μεταβίβαση συγκεκριμένων αρ¬ 
μοδιοτήτων και παροχή εξουσιοδότησης εγγράφων, 
αποφάσεων και άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕ¬ 
ΡΕΙΑΡΧΗ» στους Αντιπεριφερειάρχες, στον Εκτελεστικό 
Γραμματέα και στους Προϊσταμένους Γενικών Διευθύν¬ 
σεων, Διευθύνσεων, Τμημάτων και Γραφείων της Περι¬ 
φέρειας Κεντρικής Μακεδονίας». 

10. Το υπ'αριθμ. ΦΔΟΛΝ4/οικ.113000(814)/22.03.2017 
έγγραφο της Αυτοτελούς Δ/νσης Πολιτικής Προστασίας 
με θέμα Έγκριση ανάληψης πίστωσης α) για την υπερω- 
ριακή απογευματινή εργασία και β) για την καθ' υπέρ¬ 
βαση εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες του προσωπικού που στελεχώνει την 
Αυτοτελή Διεύθυνση Πολιτικής Προστασίας της ΠΚΜ, 
συμπεριλαμβανομένων και των Τμημάτων Πολιτικής 
Προστασίας των Π.Ετης ΠΚΜ. 

11. Το υπ' αριθμ. 227190(3810), 222449(3760), 
223939(3775), 181555(3220)/20.5.2015 έγγραφο της 
Δ/νσης Διοίκησης - Τμήμα Προσωπικού, με θέμα «Κα- 
θορισμόςτου ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς 
και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλ¬ 
λήλων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας». 

12. Την υπ' αριθμ. 38819/29.5.2015 απόφαση του 
ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης (ΦΕΚ1084/Β) με 
θέμα «Καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, 
καθώς κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 
υπαλλήλων των υπηρεσιών της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας». 

13. Το υπ' αριθμ. 331815(5929) και 331822(5930)/ 
20.08.2015 έγγραφο τηςΔ/νσηςΔιοίκησης-Τμήμα Προ¬ 
σωπικού, με θέμα «Καθορισμός του ωραρίου εργασίας 
σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας», που αφορά στην Π.Ε. Πέλλας. 

14. Την υπ'αριθμ. 64547/07.09.2015 απόφαση του 
ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης (ΦΕΚ 2046/Β') 
με θέμα «Καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη 
βάση, καθώς κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
των υπαλλήλων ορισμένων υπηρεσιών της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας», που αφορά στην Π.Ε. Πέλλας. 

15. Το υπ' αριθμ 56/27.04.2017 έγγραφο του Εκτελε¬ 
στικό Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, 
«περί έγκρισης υπερωριών». 

16. Την υπ'αριθμ. Α/Α 1785/2017 απόφαση ανάλη¬ 
ψης υποχρέωσης Μ.Ε. Θεσσαλονίκης με αριθμ. πρωτ. 
199899(5157)/22-05-2017 (ΑΔΑ: 7ΗΦ07ΛΛ-0ΒΗ), μετην 
οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού ύψους 
τριάντα έξι χιλιάδες εννιακόσια δέκα επτά ευρώ και εβδο¬ 
μήντα έξι λεπτά (36.917,76 €), για το οικονομικό έτος 
2017 (Α/Α 1567 καταχώρηση στο βιβλίο Εγκρίσεων και 
Εντολών Πληρωμής της Δ/νσης Οικονομικού/Τμήμα Π/Υ 


Λογιστικής και Ταμειακής Διαχ/σης της ΜΕΘ), ως εξής: 
α) Αποζημίωση για υπερωριακή απογευματινή εργασία 
(ΚΑΕ 02.21.01.721.0511 .α.01) οκτώ χιλιάδες πεντακόσια 
εβδομήντα δύο ευρώ και ογδόντα λεπτά (8.572,805 €) 
και β) Αμοιβή για εργασία κατά τις Κυριακές, εξαιρέσιμες 
ημέρες και νυχτερινές ώρες (ΚΑΕ 02.21.01.721.0512 α.01) 
είκοσι οκτώ χιλιάδες τριακόσια σαράντα τέσσερα ευρώ 
και ενενήντα έξι λεπτά (28.344,96 €). 

17. Την υπ'αριθμ. Α/Α 204/2017 απόφαση ανάληψης 
υποχρέωσης Π.Ε. Ημαθίας με αριθμ. πρωτ. 20689(77)/ 
20.01.2017 (ΑΔΑ: ΨΞΙΠ7ΛΛ-ΛΦΘ), με την οποία εγκρί- 
θηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού ύψους πέντε 
χιλιάδες τετρακόσια ενενήντα επτά ευρώ και εξήντα λε¬ 
πτά (5.497,60 €), για το οικονομικό έτος 2017 (Α/Α 362 
καταχώρηση στο βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πλη¬ 
ρωμής της Δ/νσης Οικονομικού/Τμήμα Π/Υ Λογιστικής 
και Ταμειακής Διαχ/σης της Π.Ε. Ημαθίας), ως εξής: α) 
Αποζημίωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας 
(ΚΑΕ 02.02.721.0511) χίλια τετρακόσια ενενήντα επτά 
ευρώ και εξήντα λεπτά (1.497,60 €), και β) Αμοιβή για 
εργασία κατά τις Κυριακές, εξαιρέσιμες ημέρες και νυ¬ 
χτερινές ώρες (ΚΑΕ 02.02.721.0512) τέσσερις χιλιάδες 
ευρώ (4.000,00€), για το οικονομικό έτος 2017. 

18. Τις υπ'αριθμ. Α/Α 746/2017 απόφαση ανάληψης 
υποχρέωσης Π.Ε. Κιλκίς με αριθμ. πρωτ. Οικ.71511/ 
439/22.02.2017 (ΑΔΑ: ΨΗΝΔ7ΛΛ-Ε64), με την οποία 
εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού ύψους εξα- 
κοσίων εβδομήντα ευρώ και ογδόντα λεπτών (670,80 €), 
γιατο οικονομικό έτος 2017 (Α/Α 662 καταχώρηση στο βι¬ 
βλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής της Δ/νσης Οικο- 
νομικού/Τμήμα Π/Υ Λογιστικής και Ταμειακής Διαχ/σης 
της Π.Ε. Κιλκίς), για αποζημίωση υπερωριακής απογευμα¬ 
τινής εργασίας (ΚΑΕ 02.03.721.0511.01) και την υπ'αριθμ. 
και Α/Α 747/2017 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης Π.Ε. 
Κιλκίς με αριθμ. πρωτ. οικ.71614/441/22.02.2017 (ΑΔΑ: 
646Κ7ΛΛ-361), με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πί¬ 
στωσης συνολικού ύψους τέσσερις χιλιάδες τετρακόσια 
πενήντα ευρώ και πενήντα έξι λεπτά (4.450,56 €), για το 
οικονομικό έτος 2017 (Α/Α 684 καταχώρηση στο βιβλίο 
Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής της Δ/νσης Οικονο- 
μικού/Τμήμα Π/Υ Λογιστικής και Ταμειακής Διαχ/σης 
της Π.Ε. Κιλκίς), για αμοιβή εργασίας κατά τις Κυρια¬ 
κές, εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες (ΚΑΕ 
02.03.721.0512.01), για το οικονομικό έτος 2017. 

19. Την υπ' αριθμ. Α/Α 1458/2017 απόφαση ανά¬ 
ληψης υποχρέωσης Π.Ε Πέλλας με αριθμ. πρωτ. Οικ. 
ΠΚΜ 169986/1392/03.05.2017 (ΑΔΑ: 7ΚΙΠ7ΛΛ-ΕΗΞ), 
με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνο¬ 
λικού ύψους χίλια εξακόσια δέκα οκτώ ευρώ και ογδό¬ 
ντα λεπτά (1.618,80 €), για το οικονομικό έτος 2017 
(Α/Α 1402 καταχώρηση στο βιβλίο Εγκρίσεων και 
Εντολών Πληρωμής της Δ/νσης Οικονομικού/Τμήμα 
Π/Υ Λογιστικής και Ταμειακής Διαχ/σης της Π.Ε. Πέλ¬ 
λας), για αποζημίωση υπερωριακής απογευματινής 
εργασίας (ΚΑΕ 02.05.721.051 Ια.01) και την υπ' αριθμ. 
Α/Α/6442017 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης Π.Ε Πέλ¬ 
λας με αριθμ. πρωτ. ΠΚΜ 62638/481/16.02.2017 (ΑΔΑ: 
6ΩΩΙ7ΛΛ-ΠΣ5), με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πί¬ 
στωσης συνολικού ύψους δώδεκα χιλιάδες τριακόσια 
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εξήντα οκτώ ευρώ και ογδόντα οκτώ λεπτά (12.368,88 €) 
για το οικονομικό έτος 2017, (Α/Α 561 καταχώρηση στο 
βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής της Δ/νσης Οι- 
κονομικού/Τμήμα Π/ΥΛογιστικήςκαιΤαμειακήςΔιαχ/σης 
της Π.Ε. Πέλλας), α) για αποζημίωση υπερωριακής απο¬ 
γευματινής εργασίας (ΚΑΕ 02.05.721.0511 α.01) χίλια εξα¬ 
κόσια δέκα οκτώ ευρώ και ογδόντα λεπτά (1.618,80 €) και 
β) για αμοιβή εργασίας κατά τις Κυριακές, εξαιρέσιμες 
ημέρες και νυχτερινές ώρες (ΚΑΕ 02.05.721.0512α.01) 
δέκα χιλιάδες επτακόσια πενήντα ευρώ και οκτώ λεπτά 
(10.750,08 €), για το οικονομικό έτος 2017. 

20. Την υπ'αριθμ. Α/Α 515/2017 απόφαση ανάληψης 
υποχρέωσης Π.Ε. Πιερίας με αριθμ. πρωτ. 36154(231)/ 
01.02.2017 (ΑΔΑ: Ψ6097ΛΛ-ΑΛΨ), με την οποία εγκρίθη- 
κε η δέσμευση πίστωσης συνολικού ύψους δύο χιλιάδες 
πεντακόσια εξήντα ευρώ και ογδόντα λεπτά (2.560,80), 
για το οικονομικό έτος 2017 (Α/Α 451 καταχώρηση στο βι¬ 
βλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής της Δ/νσης Οικο- 
νομικού/Τμήμα Π/Υ Λογιστικής καιΤαμειακήςΔιαχ/σης 
της Π.Ε. Πιερίας), για αποζημίωση υπερωριακής απο¬ 
γευματινής εργασίας (ΚΑΕ 02.10.04.721.0511.01) και την 
υπ'αριθμ. Α/Α 517/2017 απόφαση ανάληψης υποχρέω¬ 
σης Π.Ε. Πιερίας με αριθμ. πρωτ. 47453(326)/08.02.2017 
(ΑΔΑ: 64Ζ37ΛΛ-Ρ0Π), με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευ¬ 
ση πίστωσης συνολικού ύψους πέντε χιλιάδες εβδο¬ 
μήντα έξι ευρώ και σαράντα οκτώ λεπτά (5.076,48 €), 
(Α/Α 1402 καταχώρηση στο βιβλίο Εγκρίσεων και Εντο¬ 
λών Πληρωμής της Δ/νσης Οικονομικού/Τμήμα Π/Υ Λο¬ 
γιστικής και Ταμειακής Διαχ/σης της Π.Ε. Πιερίας), για 
αμοιβή εργασίας κατά τις Κυριακές, εξαιρέσιμες ημέρες 
και νυχτερινές ώρες (ΚΑΕ 02.10.04.721.0512.01), για το 
οικονομικό έτος 2017. 

21. Την υπ'αριθμ. Α/Α 480/2017 απόφαση ανάληψης 
υποχρέωσης Π.Ε. Σερρών με αριθμ. πρωτ. 22602/77/ 
26.01.2017 (ΑΔΑ: Ω2ΡΞ7ΛΛ-Λ3Φ), με την οποία εγκρί- 
θηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού ύψους χίλια επτα¬ 
κόσια ευρώ (1.700,00 €), για το οικονομικό έτος 2017 
(Α/Α 426 καταχώρηση στο βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών 
Πληρωμής της Δ/νσης Οικονομικού/Τμήμα Π/Υ Λογιστι¬ 
κής και Ταμειακής Διαχ/σης της Π.Ε. Σερρών), για απο¬ 
ζημίωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας (ΚΑΕ 


02.06.721.0511 .α.01) και την υπ'αριθμ. Α/Α 375/2017 
απόφαση ανάληψης υποχρέωσης Π.Ε. Σερρών με αριθμ. 
πρωτ. 284/58/17.01.2017 (ΑΔΑ: 6ΟΖΩ7ΛΛ-6Ο0), με την 
οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού 
ύψους είκοσι χιλιάδες (20.000,00 €), (Α/Α 285 καταχώ¬ 
ρηση στο βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής της 
Δ/νσης Οικονομικού/Τ μήμα Π/Υ Λογιστικής και Τ αμεια- 
κής Διαχ/σης της Π.Ε. Σερρών), για αμοιβή εργασίας κατά 
τις Κυριακές, εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες 
(ΚΑΕ 02.06.721.0512.α.01), για το οικονομικό έτος 2017. 

22. Την υπ'αριθμ. Α/Α 2221/2017 απόφαση ανάληψης 
υποχρέωσης Π.Ε. Χαλκιδικής με αριθμ. πρωτ. 236689/ 
929/13.06.2017 (ΑΔΑ:6ΣΞ17ΛΛ-ΨΗΒ), με την οποία 
εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού ύψους 
πέντε χιλιάδες διακόσια εξήντα τέσσερα ευρώ και εξή¬ 
ντα τέσσερα λεπτά (5.264,64 €), για το οικονομικό έτος 
2017 (Α/Α 2007 καταχώρηση στο βιβλίο Εγκρίσεων και 
Εντολών Πληρωμής της Δ/νσης Οικονομικού/Τμήμα Π/Υ 
Λογιστικής καιΤαμειακής Διαχ/σης της Π.Ε. Χαλκιδικής), 
ως εξής: α) Αποζημίωση για υπερωριακή απογευματινή 
εργασία (ΚΑΕ 02.21.01.721.0511 ,α.01) χιλίων διακοσί- 
ων δέκα εννέα ευρώ και είκοσι λεπτών (1.219,20 €) και 
β) Αμοιβή για εργασία κατά τις Κυριακές, εξαιρέσιμες 
ημέρες και νυχτερινές ώρες (ΚΑΕ 02.21.01.721.0512 α.01) 
τεσσάρων χιλιάδων σαράντα πέντε ευρώ και σαράντα 
τέσσερα λεπτά (4.045,44 €). 

23. Τις ανάγκες ετοιμότητας της Αυτοτελούς Διεύθυν¬ 
σης Πολιτικής Προστασίας ΠΚΜ, στο σύνολο των επτά 
Τμημάτων Πολιτικής Προστασίας των Περιφερειακών 
Ενοτήτων που την απαρτίζουν, στα πλαίσια προστασίας 
της ζωής, υγείας και περιουσίας των πολιτών, καθώς και 
τις ανάγκες λειτουργίας της Υπηρεσίας: α) κατά την δι¬ 
άρκεια διαχείρισης έκτακτων αναγκών ή αντιμετώπισης 
καταστροφών, που προκύπτουν από φυσικούς, τεχνο¬ 
λογικούς και άλλους κινδύνους, και β) κατά τη διάρκεια 
αποκατάστασης των καταστροφών αυτών. 

24.0 αριθμός των υπαλλήλων που θα απασχοληθούν 
υπερωριακά, το χρονικό διάστημα και οι ώρες υπερω- 
ριακής απασχόλησης τους, σύμφωνα με το άρθρο 20 
παρ. 1 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α'), καθορίζεται με 
τον πίνακα: 



ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΩΡΕΣ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΗΣ 

Α/Α 

ΥΠΑΛΛΗ- 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 


ΛΩΝ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ 

ΑΔΠΠ ΚΑΙΤΠΠ ΠΕ 
ΘΕΣ/ΝΙΚΗ 

7 

ΙΟΥΛΙΟΣ- ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2017 

120 

96 

96 

ΤΠΠ ΠΕ ΗΜΑΘΙΑΣ 

2 

ΙΟΥΛΙΟΣ- ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2017 

120 

96 

96 

ΤΠΠ ΠΕ ΚΙΛΚΙΣ 

1 

ΙΟΥΛΙΟΣ- ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2017 

120 

96 

96 

ΤΠΠ ΠΕ ΠΕΛΛΑΣ 

2 

ΙΟΥΛΙΟΣ- ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2017 

120 

96 

96 

ΤΠΠ ΠΕ ΠΙΕΡΙΑΣ 

2 

ΙΟΥΛΙΟΣ- ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2017 

120 

96 

96 

ΤΠΠ ΠΕ ΣΕΡΡΩΝ 

2 

ΙΟΥΛΙΟΣ- ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2017 

120 

96 

96 

ΤΠΠ ΠΕ 

ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ 

1 

ΙΟΥΛΙΟΣ- ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2017 

120 

96 

96 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

17 
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Τεύχος Β' 2397/14.07.2017 


25. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση των παρα¬ 
πάνω υπηρεσιακών αναγκών, οι υπάλληλοι θα απασχο¬ 
ληθούν πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας, απο¬ 
φασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - 
απασχόλησης με αμοιβή, κατά τις απογευματινές ώρες 
των εργασίμων ημερών καθώς και κατά τις νυχτερινές 
ώρες, τις εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές, του προσω¬ 
πικού των επτά Τμημάτων Πολιτικής Προστασίας των 
Περιφερειακών Ενοτήτων της Αυτοτελούς Διεύθυνσης 
Πολιτικής Προστασίας Περιφέρειας Κεντρικής Μακε¬ 
δονίας, για το χρονικό διάστημα από την δημοσίευση 
της παρούσας στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 
31.12.2017, ως εξής: 

1. Για απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι 22η 
ώρα, μέχρι 120 ώρες/ εξάμηνο ανά υπάλληλο. 

2. Για υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες 
(από 22η ώρα μέχρι 06η πρωινή), ή κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, μέχρι 96 ώρες/ εξάμηνο ανά 
υπάλληλο για τις νυχτερινές και 96 ώρες/ εξάμηνο ανά 
υπάλληλο για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες. 

3. Για τις ώρες αυτές δεν υπάρχει δυνατότητα αυξομεί¬ 
ωσης μεταξύ των δύο (2) εξαμήνων. 

4. ΓιαταΤμήματα Πολιτικής Προστασίας των Π.Ε.της 
Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας θα εκ- 
δοθούν Αποφάσεις συγκρότησης των υπερωριακών 
συνεργείων, στις οποίες θα αναφέρονται ονομαστικά 
οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, ο κλάδος, ο βαθμός και 
το Μ.Κ. στο οποίο βρίσκονται κατά την προσφορά της 
υπερωριακής εργασίας, το αντικείμενο της απασχόλη¬ 
σης, το χρονικό διάστημα και οι ώρες απασχόλησης για 
τον καθένα αναλυτικά, οι οποίες θα αναρτηθούν στο 
πρόγραμμα «Διαύγεια». 

5. Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 
δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα αναγρά¬ 
φεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης, κατά μήνα, 
η οποία θα προκύπτει από το παρουσιολόγιο. 

6. Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης θα βεβαιώνει την 
υπερωριακή εργασία - απασχόληση των υπαλλήλων και 
το υπερωριακά παρασχεθέν έργο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύει από την δημοσίευσή της. 

Θεσσαλονίκη, 3 Ιουλίου 2017 
Ο Εκτελεστικός Γραμματέας 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ 


Αριθ. ΓΔΔΥΚΜ/247317 /537/οικ. (2) 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας (απογευματι¬ 
νής) για το Α' και Β' εξάμηνο έτους 2017 για τους 
υπαλλήλους των Υπηρεσιών της Γενικής Διεύθυν¬ 
σης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας 
της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξειςτου άρθρου 282 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
τ.Α707.06.2010) «Νέα αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 


και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλι¬ 
κράτης» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4354/2015 (ΦΕΚ 
176/τ.Α'/16.12.2015) περί «Διαχείρισης των μη εξυπη¬ 
ρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 
επείγουσες διατάξεις εφαρμογήςτης συμφωνίας δημοσι¬ 
ονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

3. Τις διατάξειςτου άρθρου 29 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 
26/τ.Α'/09.02.2007). 

4. Τις υπ'αριθμ. 81320 + 77909 (ΦΕΚ4302/τ.Β'/30.12.2016) 
αποφάσεις που αφορούν στην έγκριση τροποποίησης 
του Οργανισμού της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

5. Την υπ'αριθμ. οικ.30110(385)/27.01.2017 απόφα¬ 
ση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας για «Με¬ 
ταβίβαση αρμοδιοτήτων των οργανικών μονάδων της 

Π.Κ.Μ. στους Αντιπεριφερειάρχες.και παροχή 

εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και 
άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ» στους 
Αντιπεριφερειάρχες, στον Εκτελεστικό Γραμματέα και 
στους Προϊσταμένους Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσε¬ 
ων,Τμημάτων και αυτοτελών Γραφείων της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας» (ΦΕΚ 390/τ.Β'/10.02.2017). 

6. Το υπ'αριθμ. 56/27.04.2017 έγγραφο του γραφείου 
του Εκτελεστικού Γραμματέα της Π.Κ.Μ. περί «Έγκρισης 
υπερωριών». 

7. Την αριθμ. πρωτ. 206456(5302), 185872(4806)/13.6.2017 
απόφαση ανάληψης υποχρέωσης Α/Α 2166 (ΑΔΑ: 
7ΦΨ07ΛΛ-ΙΡΩ) 

8. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
(απογευματινής) για τους υπαλλήλους των Υπηρεσιών 
της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας της Π.Κ.Μ. (1. Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας 
και Κοινωνικής Μέριμνας (ΠΚΜ) και 2. Διεύθυνσης Δη¬ 
μόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Μ.Ε. Θεσσα¬ 
λονίκης) που ασχολούνται με επισιτιστικό πρόγραμμα 
Τ.Ε.Β.Α., επιδημιολογική επιτήρηση για διασφάλιση της 
δημόσιας υγείας των πολιτών με καταγγελίες πολιτών 
για προβλήματα ηχορύπανσης από μουσική καταστη¬ 
μάτων και κέντρων διασκέδασης, για οχλήσεις-υγειονο- 
μικό έλεγχο καταστημάτων εστίασης και αναψυχής που 
λειτουργούν αποκλειστικά και μόνο τις βραδινές ώρες ή 
μόνο αργίες και Σαββατοκύριακα, με παρακολούθηση 
του προγράμματος καταπολέμησης κουνουπιών, δειγμα¬ 
τοληψίες πόσιμων και θαλασσινών νερών, έλεγχο: στα 
υπό ίδρυση-λειτουργούντα-εφημερεύοντα φαρμακεία 
μετά την εφαρμογή του διευρυμένου ωραρίου, τα κέ¬ 
ντρα ημερήσιας φροντίδας και στέγες υποστηριζόμενης 
διαβίωσης ηλικιωμένων, τις ιδιωτικές κατασκηνώσεις, 
τα πολιτιστικά-αθλητικά σωματεία, τα ιδιωτικά γυμνα¬ 
στήρια, τις σχολές εκμάθησης αθλήματος -πολεμικών 
τεχνών, τα κρουαζιερόπλοια και λοιπά καταστήματα 
επί θαλασσοπλοούντων πλοίων, διενέργεια κατ' οίκον 
ελέγχων σε ασθενείς (νεφροπαθείς και μεταμοσχευμέ- 
νους), ιδιωτικών υιοθεσιών και ψυχολογική υποστήριξη 
θετών γονέων-αναδόχων-παιδιών και εφήβων, κοινω¬ 
νικών ερευνών, παρουσία σε ανακρίσεις ανηλίκων στα 
αστυνομικά τμήματα κ.λπ.), διεκπεραίωση διοικητικών 
εργασιών που προκύπτουν από τις ανωτέρω δραστη¬ 
ριότητες κ.λπ.). 

9. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη, ύψους 
67.150,00€ θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του ΚΑΕ 0511 
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ειδικού φορέα 721 σε βάρος του προϋπολογισμού του 
έτους 2017, για την πληρωμή των υπερωριών των ανω¬ 
τέρω υπαλλήλων, αποφασίζουμε: 

την έγκριση υπερωριακής εργασίας (απογευματινής) 
καθ' υπέρβαση της υποχρεωτικής, για το Α' και Β' εξά¬ 


μηνο έτους 2017, για τους υπαλλήλους των Υπηρεσιών 
της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας της Π.Κ.Μ. (1. Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και 
Κοινωνικής Μέριμνας (ΠΚΜ) και 2. Διεύθυνσης Δημόσιας 
Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Μ.Ε. Θεσσαλονίκης). 


Διεύθυνση 

Αριθμός υπαλλήλων 

Ώρες απογευματινής 
εργασίας 

Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας (Π.Κ.Μ.) 

Είκοσι επτά (27) 

3.780,00 

Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Μ.Ε. Θεσσαλονίκης 

Πενήντα οκτώ (58) 

8.120,00 

Γραφείο Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας 
και Κοινωνικής Μέριμνας Π.Κ.Μ. 

Δύο (2) 

280,00 


Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμη¬ 
νο χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο εξαμήνων μέσα στο έτος μέχρι τις εκατόν είκοσι 
(120) ανά υπάλληλο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Θεσσαλονίκη, 19 Ιουνίου 2017 


Με εντολή Περιφερειάρχη 

Ο αναπληρωτής Προϊστάμενος της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας 
και Κοινωνικής Μέριμνας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 

ΣΟΦΟΚΛΗΣ ΚΟΥΡΤΙΔΗΣ 


Αριθ. ΓΔΔΥΚΜ/247324 /538/οικ. (3) 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή κατά 
τις νυκτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες προς συμπλήρωση ή καθ' υπέρ¬ 
βαση της υποχρεωτικής για το Α' και Β' εξάμηνο 
έτους 2017 για τους υπαλλήλους των Υπηρεσι¬ 
ών της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και 
Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφέρειας Κεντρι¬ 
κής Μακεδονίας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τιςδιατάξειςτου άρθρου 282 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ87/ 
τ.Α'/07.06.2010) «Νέα αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλι¬ 
κράτης» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4354/2015 
(ΦΕΚ 176/τ.Α'/16.12.2015) περί «Διαχείρισης των μη εξυ¬ 
πηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 
επείγουσες διατάξεις εφαρμογήςτης συμφωνίας δημοσι¬ 
ονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

3. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 102 του ν.4461 / 
2017 περί «Μεταρρύθμισης της Διοικητικής Οργάνωσης 
των υπηρεσιών ψυχικής υγείας, Κέντρα Εμπειρογνωμο- 
σύνης σπάνιων και πολύπλοκων νοσημάτων, τροποποί¬ 
ηση συνταξιοδοτικών ρυθμίσεων του ν.4387/2016 και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 38/τ.Α'/2017). 

4. Τις διατάξειςτου άρθρου 29του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/ 
τ.Α'/09.02.2007). 

5. Τις υπ' αριθμ. 81320 + 77909 (ΦΕΚ 4302/τ.Β7 
30.12.2016) αποφάσεις που αφορούν στην έγκριση τρο¬ 
ποποίησης του Οργανισμού της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας. 

6. Την υπ'αριθμ. οικ.30110(385)/27.01.2017 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας για «Μετα¬ 


βίβαση αρμοδιοτήτων των οργανικών μονάδων της 
Π.Κ.Μ. στους Αντιπεριφερειάρχες ... και παροχή εξου¬ 
σιοδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και 
άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ» στους 
Αντιπεριφερειάρχες, στον Εκτελεστικό Γραμματέα και 
στους Προϊσταμένους Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσε¬ 
ων,Τμημάτων και αυτοτελών Γραφείων της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας» (ΦΕΚ 390/τ.Β'/10.02.2017). 

7. Το υπ' αριθμ. 56/27.04.2017 έγγραφο του γραφείου 
του Εκτελεστικού Γραμματέα της Π.Κ.Μ. περί «Έγκρισης 
υπερωριών». 

8. Την αριθμ. πρωτ. 206456(5302), 185872(4806)/ 
13.06.2017 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης Α/Α 2166 
(ΑΔΑ: 7ΦΨ07ΛΛ-ΙΡΩ). 

9. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
(απογευματινής) για τους υπαλλήλους των Υπηρεσιών 
της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας της Π.Κ.Μ. (1. Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας 
και Κοινωνικής Μέριμνας (ΠΚΜ) και 2. Διεύθυνσης Δη¬ 
μόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Μ.Ε. Θεσσα¬ 
λονίκης) που ασχολούνται με επισιτιστικό πρόγραμμα 
Τ.Ε.Β.Α., επιδημιολογική επιτήρηση για διασφάλιση της 
δημόσιας υγείας των πολιτών με καταγγελίες πολιτών 
για προβλήματα ηχορύπανσης από μουσική καταστη¬ 
μάτων και κέντρων διασκέδασης, για οχλήσεις-υγειονο- 
μικό έλεγχο καταστημάτων εστίασης και αναψυχής που 
λειτουργούν αποκλειστικά και μόνο τις βραδινές ώρες ή 
μόνο αργίες και Σαββατοκύριακα, με παρακολούθηση 
του προγράμματος καταπολέμησης κουνουπιών, δειγ¬ 
ματοληψίες πόσιμων και θαλασσινών νερών, έλεγχο: στα 
υπό ίδρυση - λειτουργούντα - εφημερεύοντα φαρμακεία 
μετά την εφαρμογή του διευρυμένου ωραρίου, τα κέ¬ 
ντρα ημερήσιας φροντίδας και στέγες υποστηριζόμενης 
διαβίωσης ηλικιωμένων, τις ιδιωτικές κατασκηνώσεις, 
τα πολιτιστικά-αθλητικά σωματεία, τα ιδιωτικά γυμνα¬ 
στήρια, τις σχολές εκμάθησης αθλήματος -πολεμικών 
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τεχνών, τα κρουαζιερόπλοια και λοιπά καταστήματα 
επί θαλασσοπλοούντων πλοίων, διενέργεια κατ'οίκον 
ελέγχων σε ασθενείς (νεφροπαθείς και μεταμοσχευμέ- 
νους), ιδιωτικών υιοθεσιών και ψυχολογική υποστήριξη 
θετών γονέων-αναδόχων-παιδιών και εφήβων, κοινω¬ 
νικών ερευνών, παρουσία σε ανακρίσεις ανηλίκων στα 
αστυνομικά τμήματα κ.λπ.), διεκπεραίωση διοικητικών 
εργασιών που προκύπτουν από τις ανωτέρω δραστη¬ 
ριότητες κ.λπ.). 

10. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη, ύψους 
73.440,00€ θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του ΚΑΕ 0512 
ειδικού φορέα 721 σε βάρος του προϋπολογισμού του 


έτους 2017, για την πληρωμή των υπερωριών των ανω¬ 
τέρω υπαλλήλων, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία με αμοιβή κατά 
τις νυκτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομα¬ 
διαίας εργασίας ή καθ' υπέρβαση αυτής, για το Α' και Β' 
εξάμηνο έτους 2017, για τους υπαλλήλους των Υπηρεσι¬ 
ών της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινω¬ 
νικής Μέριμναςτης Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 
(1. Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέρι¬ 
μνας (ΠΚΜ) και 2. Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοι¬ 
νωνικής Μέριμνας Μ.Ε. Θεσσαλονίκης). 


Διεύθυνση 

Αριθμός υπαλ¬ 
λήλων 

Αριθμός ωρών εργασίας κατά 
τις νυκτερινές ώρες ή κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
προς συμπλήρωση ή καθ' 
υπέρβαση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας έως 
και 31.12.2017 

Συνολική αμοιβή για εργασία 
κατά τις νυκτερινές ώρες ή 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες ημέρες προς συμπλή¬ 
ρωση ή καθ' υπέρβαση της 
υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 
εργασίας έως και 31.12.2017 

Δημόσιας Υγείας και 

Κοινωνικής Μέριμνας (ΠΚΜ) 

Είκοσι επτά (27) 

3.024 

24.000,00 

Δημόσιας Υγείας και 

Κοινωνικής Μέριμνας Μ.Ε. Θεσσαλονίκης 

Πενήντα οκτώ 
(58) 

6.496 

47.000,00 

Γραφείο Γενικού Διευθυντή Δημόσιας Υγεί¬ 
ας και Κοινωνικής Μέριμνας Π.Κ.Μ. 

Δύο (2) 

224,00 

2.440,00 


Οι ώρες απασχόλησης καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο χωρίς να υπάρχει η 
δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο εξαμήνων μέσα στο έτος για υπερωριακή εργασία μέχρι ενενήντα έξι 
(96) ώρες για τις νυκτερινές και μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ανά υπάλληλο. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 19 Ιουνίου 2017 
Με εντολή Περιφερειάρχη 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας 
και Κοινωνικής Μέριμνας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 

ΣΟΦΟΚΛΗΣ ΚΟΥΡΤΙΔΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 362 (4) 

Χορήγηση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας Μου¬ 
σικής Σχολής. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΗΛΙΟΥΠΟΥΛΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις: 

α. του άρθρου 94, παρ. 4, εδ. 28 και του άρθρου 95, 
παρ. 1 τουν. 3852/2010 «Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 
87/Α/2010). 

β. του ν. 299/1976 «Περί ρυθμίσεως θεμάτων αφο- 
ρώντων εις τον κανονισμό λειτουργίας των ιδιωτικών 
μουσικών ιδρυμάτων» (ΦΕΚ 90/Α/1976) και του β.δ/τος 
16/1966 «Περί ιδρύσεως ιδιωτικών μουσικών ιδρυμά¬ 
των» (ΦΕΚ 7/Α/1966). 

γ. του άρθρου 10 του ν. 3207/2003 «Ρύθμιση θεμάτων 
Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες διατάξεις». 

δ. την υπ' αριθμ. ΥΠΠΟ/78036/2473/19.10.2004 υπουρ¬ 
γική απόφαση «Καθορισμός προδιαγραφών κτιρίων για 
στέγαση Μουσικού Εκπαιδευτηρίου» (ΦΕΚ 1595/Β/2004). 


ε.την υπ' αρ. ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/7388/7.2.1994 απόφα¬ 
ση (ΦΕΚ 123/Β/23.2.1994) «Καθορισμός παράβολου για 
ίδρυση Ανωτέρων Σχολών Καλλιτεχνικής Εκπαίδευσης 
και ιδιωτικών Μουσικών Εκπαιδευτηρίων». 

στ. την υπ' αρ. ΥΠΠΟΤ/οικ.38573/1216/31.3.2011 κοινή 
υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 693/Β/2011) «Διεκπεραίωση και 
απλούστευση της διοικητικής διαδικασίας χορήγησης άδειας 
ίδρυσης και λειτουργίας ιδιωτικών μουσικών εκπαιδευτικών 
ιδρυμάτων (Ωδείων, Μουσικών Σχολών ή Παραρτημάτων 
αυτών) μέσω των Ενιαίων Κέντρων Εξυπηρέτησης». 

2. Την υπ' αρ. 8155/21-3-2017 αίτηση του Παγώνη Νι¬ 
κόλαου, με τα συνημμένα δικαιολογητικά 

3. Το από 22/05/2017 πρακτικό αυτοψίας της Επιτρο¬ 
πής Ελέγχου Καταλληλότητας Κτιριακών Εγκαταστάσεων 
Μουσικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων, το οποίο αναφέ- 
ρεται στο κτίριο που βρίσκεται επί της οδού Αγίου Κων¬ 
σταντίνου 63, αποφασίζουμε: 

1. Χορηγούμε στον ΠΑΓΩΝΗ ΝΙΚΟΛΑΟ του Αθανασίου 
άδεια ίδρυσης και λειτουργίας Μουσικής Σχολής, η οποία 
θα στεγαστεί στον Α' όροφο του κτιρίου που βρίσκεται 
επί της οδού Αγίου Κωνσταντίνου 63 στην Ηλιούπολη. 
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2. Η Μουσική Σχολή θα λειτουργήσει την εξής σχολή 
και τμήματα: 

Σχολή Ενόργανης Μουσικής μετρήματα: 
α. πληκτών, β. εγχόρδων, γ. πνευστών, δ. κλασικής κιθάρας. 

3. Από τις διατάξεις της παρούσης δεν προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του Δημοσίου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηλιούπολη, 3 Ιουλίου 2017 
Ο Δήμαρχος 

ΒΑΣΙΛΗΣ ΒΑΛΑΣΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ. 26012 _ (5) 

Ένταξη υπηρετούσης με σύμβαση ΙΔΑΧ στην κα¬ 
τηγορία Ε.ΔΙ.Π. της Σχολής Γεωπονίας, Δασολο¬ 
γίας και Φυσικού Περιβάλλοντος. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟΥ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 18 και των άρθρων 
20,29 και 79 του ν. 4009/2011, όπως ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 68, παρ. 3, υποπαράγρ. 5 
του ν. 4235/2014 (ΦΕΚ 32/11-2-2014/τ.Α') και του άρ¬ 
θρου 55, παρ. 2 του ν. 4264/2014 (ΦΕΚ 118/15-5-2014/ 
τ.Α'), όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 27, παρ. 5 του 
ν. 4386/2016 (83/11 -5-2016/τ.Α'). 

3. Την εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων αριθμ. πρωτ. 126603/Ζ2/29-7-2016 
(ΑΔΑ: Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ). 

4. Την απόφαση της Συγκλήτου του Α.Π.Θ. αριθμ. συ- 
νεδρ. 2884/3-4-2014, για την διαδικασία ένταξης διοικη¬ 
τικών υπαλλήλων ΙΔΑΧ που είναι κάτοχοι διδακτορικού 
διπλώματος σε θέσεις της κατηγορίας Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.). 

5. Την από 7-10-2016 αίτηση ένταξης στην κατηγο¬ 
ρία Ε.ΔΙ.Π. της ΑγγελικήςΤσαμπούλα, που υπηρετεί στο 
Ίδρυμα με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
η οποία είναι κάτοχος διδακτορικού διπλώματος με γνω¬ 
στικό αντικείμενο ίδιο με τα γνωστικά αντικείμενα που 
θεραπεύει το Τμήμα Γεωπονίας της Σχολής Γεωπονίας, 
Δασολογίας και Φυσικού Περιβάλλοντος του Ιδρύματος. 

6. Την απόφαση του Κοσμήτορα της Σχολής Γεωπονίας, 
Δασολογίας και Φυσικού Περιβάλλοντος για τον ορισμό 
Τριμελούς Εισηγητικής Επιτροπής για την ένταξη του 
υπηρετούντος, με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, στην κατηγορία Ε.ΔΙ.Π., η οποία επικυρώθηκε 
στη συνεδρίαση της Κοσμητείας της Σχολής αριθμ. 
36/21-10-2016 (έγγραφο Κοσμητείας αριθμ. πρωτ. 219/ 
21-10-2016). 

7. Τις από 2-2-2017 και 24-2-2017 Εισηγήσεις της Τρι¬ 
μελούς Εισηγητικής Επιτροπής. 

8. Την απόφαση της Κοσμητείας της Σχολής Γεωπο¬ 
νίας, Δασολογίας και Φυσικού Περιβάλλοντος αριθμ. 
44/11-4-2017 για την ένταξη στην κατηγορία Ε.ΔΙ.Π. της 
ΑγγελικήςΤσαμπούλα, που υπηρετεί στο Ίδρυμα με σύμ¬ 


βαση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, η οποία είναι 
κάτοχος διδακτορικού διπλώματος με γνωστικό αντικεί¬ 
μενο ίδιο με τα γνωστικά αντικείμενα που θεραπεύει το 
Τμήμα Γεωπονίας της Σχολής Γεωπονίας, Δασολογίας και 
Φυσικού Περιβάλλοντος του Ιδρύματος (έγγραφο της 
Κοσμητείας αριθμ. πρωτ. 671/11 -4-2017). 

9. Την πράξη της Συγκλήτου αριθμ. πρωτ. 23926/ 
12-6-2017 (ΦΕΚ 2184/27-6-2017/τ.Β'), που αφορά στην 
κατανομή μιας (1) κενής οργανικής θέσης Ε.ΔΙ.Π., ΠΕ κα¬ 
τηγορίας, στο Τμήμα Γεωπονίας της Σχολής Γεωπονίας, 
Δασολογίας και Φυσικού Περιβάλλοντος. 

10. Το γεγονός ότι δεν έχει εκδοθεί το προεδρικό διά¬ 
ταγμα που θα ρυθμίζει τη βαθμολογική και μισθολογική 
κατάσταση του Ε.ΔΙ.Π., σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 6 του άρθρου 29 του ν. 4009/2011, όπως αντικατα- 
στάθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 27 του ν. 4386/2016. 

11. Τις ανάγκες του Ιδρύματος. 

12. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του τακτικού προϋπολογισμού, δια¬ 
πιστώνουμε: 

Την ένταξη της ΑγγελικήςΤσαμπούλα του Δημητρίου, 
που υπηρετεί στο Ίδρυμα με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, η οποία είναι κάτοχος διδακτορικού 
διπλώματος με γνωστικό αντικείμενο «Γεωπονία», ίδιο 
με τα γνωστικά αντικείμενα που θεραπεύει το Τμήμα Γε¬ 
ωπονίας της Σχολής Γεωπονίας, Δασολογίας και Φυσικού 
Περιβάλλοντος του Ιδρύματος, σε κενή οργανική θέση 
στην κατηγορία του Εργαστηριακού Διδακτικού Προσω¬ 
πικού (Ε.ΔΙ.Π.), ΠΕ κατηγορίας,τουΤμήματος Γεωπονίας 
της Σχολής Γεωπονίας, Δασολογίας και Φυσικού Περι¬ 
βάλλοντος του Ιδρύματος, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 79 παρ. 3 του ν. 4009/2011 και του άρθρου 68 
παρ. 3, υποπαράγρ. 5 του ν. 4235/2014. 

Η οργανική θέση της παραπάνω υπηρετούσης στο 
Ίδρυμα, με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
στην οποία υπηρετεί, μετατρέπεται αυτοδίκαια με την 
ολοκλήρωση της διαδικασίας ένταξής της σε αντίστοιχη 
θέση της κατηγορίας του Εργαστηριακού Διδακτικού 
Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), με αντίστοιχη κατάργηση της κα- 
τεχόμενης πριν από την ένταξη οργανικής θέσης της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 3 Ιουλίου 2017 
Ο Πρύτανης 
ΠΕΡΙΚΛΗΣ ΜΗΤΚΑΣ 


Αριθμ. 26013 _ (6) 

Ένταξη υπηρετούντος ΕΤΕΠ στην κατηγορία 
Ε.ΔΙ.Π. της Σχολής Γεωπονίας, Δασολογίας και 
Φυσικού Περιβάλλοντος. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟΥ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 18 και των άρθρων 
20,29 και 79 του ν.4009/2011, όπως ισχύουν. 
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2. Τις διατάξεις του άρθρου 68, παρ. 3, υποπαράγρ. 
2 του ν. 4235/2014 (ΦΕΚ 32/11-2-2014 τ.Α') και του άρ¬ 
θρου 55, παρ. 2 του ν. 4264/2014 (ΦΕΚ 118/15-5-2014 
τ.Α'), όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 27, παρ. 5 του 
ν. 4386/2016 (83/11 -5-2016 τ.Α'). 

3. Την εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων αριθμ. πρωτ. 126603/Ζ2/29-7-2016 
(ΑΔΑ:Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ). 

4. Την τροποποιητική Διαπιστωτική Πρυτανική πράξη 
αριθμ. 7373/28-11 -2016 (ΦΕΚ 4234/29-12-2016 τ.Β') για 
την αυτοδίκαιη ένταξη από 11-2-2014 των υπηρετού- 
ντων μελών Ε.Τ.Ε.Π. σε αντίστοιχες θέσεις Ε.Τ.Ε.Π., 

5. Το έγγραφο αριθμ. 34241/25-6-2014 της Γραμμα¬ 
τείας Συγκλήτου του Α.Π.Θ., σύμφωνα με το οποίο στη 
συνεδρίαση της Συγκλήτου αριθμ. 2889/18-6-2014, 
συζητήθηκε το θέμα της ένταξης στην κατηγορία του 
Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), των 
υπηρετούντων στην κατηγορία Ειδικού Τεχνικού Εργα¬ 
στηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.), εφόσον διαθέτουν τα 
τυπικά προσόντα για το διορισμό στην κατηγορία αυτή, 

6. Τη Γνωμοδότηση αριθμ. 1803/2014 της Νομικής 
Επιτροπής του Α.Π.Θ., η οποία έγινε αποδεκτή από τον 
Πρύτανη του Ιδρύματος με το έγγραφο του Γραφείου 
Πρυτανείας αριθμ. 10727/8-12-2014, αναφορικά με τη 
δυνατότητα ένταξης των υπηρετούντων μελών ΕΤΕΠ 
στην κατηγορία ΕΔΙΠ άλλης Σχολής από εκείνη στην 
οποία διορίστηκαν. 

7. Την από 2-3-2017 αίτηση ένταξης στην κατηγορία 
Ε.ΔΙ.Π. στοΤμήμα Γεωπονίας της Σχολής Γεωπονίας, Δα¬ 
σολογίας και Φυσικού Περιβάλλοντος της Ευαγγελίας 
Μπαλαμπέκου, υπηρετούντος μέλους του Ειδικού Τε¬ 
χνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του Τμή¬ 
ματος Επιστημών Προσχολικής Αγωγής και Εκπαίδευσης 
της Παιδαγωγικής Σχολής του Ιδρύματος, η οποία είναι 
κάτοχος πτυχίου Πανεπιστημίου, σχετικό με το γνωστι¬ 
κό αντικείμενο της θέσης και συναφούς μεταπτυχιακού 
τίτλου σπουδών. 

8. Την απόφαση του Κοσμήτορα της Σχολής Γεωπονίας, 
Δασολογίας και Φυσικού Περιβάλλοντος για τον ορισμό 
Τριμελούς Εισηγητικής Επιτροπής για την ένταξη του 
υπηρετούντος μέλους Ε.Τ.Ε.Π. στην κατηγορία Εργαστη¬ 
ριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) η οποία επι¬ 
κυρώθηκε στη συνεδρίαση της Κοσμητείας της Σχολής 
αριθμ. 44/11 -4-2017 (έγγραφο Κοσμητείας αριθμ. πρωτ. 
672/11-4-2017). 

9. Την από 15-5-2017 Εισήγηση της Τριμελούς Ειση¬ 
γητικής Επιτροπής, 

10. Την απόφαση της Κοσμητείας της Σχολής Γεωπονί¬ 
ας, Δασολογίας και Φυσικού Περιβάλλοντος αριθμ. 45/ 


16-5-2017 για την ένταξη στην κατηγορία Ε.ΔΙ.Π. της Ευ¬ 
αγγελίας Μπαλαμπέκου, μέλους του Ειδικού Τεχνικού 
Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του Τμήματος 
Επιστημών Προσχολικής Αγωγής και Εκπαίδευσης της 
Παιδαγωγικής Σχολής, για την οποία πληρούνται οι προ¬ 
ϋποθέσεις για την ένταξη της στην κατηγορία Ε.ΔΙ.Π. του 
Τμήματος Γεωπονίας της Σχολής Γεωπονίας, Δασολογίας 
και Φυσικού Περιβάλλοντος (έγγραφο της Κοσμητείας 
της Σχολής Γεωπονίας, Δασολογίας και Φυσικού Περι¬ 
βάλλοντος αριθμ. πρωτ. 738/16-5-2017), 

11 .Την Πράξη της Συγκλήτου αριθμ. πρωτ. 23901/ 
12-6-2017 (ΦΕΚ 2184/27-6-2017 τ.Β'), που αφορά στην 
κατανομή μιας(1) κενής οργανικής θέσης Ε.ΔΙ.Π.,ΤΕ κα¬ 
τηγορίας, στο Τμήμα Γεωπονίας της Σχολής Γεωπονίας, 
Δασολογίας και Φυσικού Περιβάλλοντος, 

12. Το γεγονός ότι δεν έχει εκδοθεί το προεδρικό διά¬ 
ταγμα που θα ρυθμίζει τη βαθμολογική και μισθολογι- 
κή κατάσταση του Ε.ΔΙ.Π., σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 6 του άρθρου 29 του ν. 4009/2011, όπως αντικατα- 
στάθη κε με την παρ. 2 του άρθρου 27 του ν. 4386/2016, 

13. Τις ανάγκες του Ιδρύματος, 

14. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του τακτικού προϋπολογισμού, δια¬ 
πιστώνουμε: 

Την ένταξη της Ευαγγελίας Μπαλαμπέκου του Ιωάννη, 
υπηρετούντος μέλους του Ειδικού Τεχνικού Εργαστη¬ 
ριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του Ιδρύματος, σε κενή 
οργανική θέση στην κατηγορία του Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), ΤΕ κατηγορίας, του 
Τμήματος Γεωπονίας της Σχολής Γεωπονίας, Δασολογίας 
και Φυσικού Περιβάλλοντος, επειδή διαθέτει τα προσό¬ 
ντα για το διορισμό στην κατηγορία αυτή, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 79 παρ. 4 του ν.4009/2011 και 
του άρθρου 68 παρ. 3, υποπαράγρ. 2 του ν. 4235/2014, 
με γνωστικό αντικείμενο «Φυτοπροστασία». 

Η οργανική θέση της κατηγορίας του Ειδικού Τεχνι¬ 
κού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.), στην οποία 
υπηρετεί η παραπάνω, μετατρέπεται αυτοδίκαια με την 
ολοκλήρωση της διαδικασίας ένταξηςτης σε αντίστοιχη 
θέση της κατηγορίας του Εργαστηριακού Διδακτικού 
Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), με αντίστοιχη κατάργηση της κα- 
τεχόμενης πριν από την ένταξη οργανικής θέσης της. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 3 Ιουλίου 2017 
Ο Πρύτανης 
ΠΕΡΙΚΛΗΣ ΜΗΤΚΑΣ 
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